DECIZIE Nr. 508 din 28 august 2014
privind aprobarea Statutului elevilor Scolii Nationale de Pregatire a Agentilor de

Penitenciare Targu Ocna
EMITENT:  MINISTERUL JUSTITIEI
ADMINISTRATIA NATIONALA A PENITENCIARELOR
PUBLICATA IN: MONITORUL OFICIAL NR. 707 din 29 septembrie 2014

Avand in vedere prevederile art. 41 din Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificarile si
completarile ulterioare,

ludnd in considerare dispozitiile art. 53 din anexa nr. 1 "Metodologie de organizare si desfasurare
a concursului de admitere in $Scoala Nationala de Pregatire a Agentilor de Penitenciare Targu Ocna",
aprobata prin Ordinul ministrului justitiei nr. 2.412/C/2013,

in temeiul dispozitiilor art. 7 alin. (4) din Hotararea Guvernului nr. 1.849/2004 privind organizarea,
functionarea si atributiile Administratiei Nationale a Penitenciarelor, cu modificarile ulterioare,

directorul general al Administratiei Nationale a Penitenciarelor emite prezenta decizie.

ART. 1

Se aproba Statutul elevilor Scolii Nationale de Pregatire a Agentilor de Penitenciare Targu Ocna,
prevazut in anexa care face parte integranta din prezenta decizie.

ART. 2

Incepand cu data intrérii in vigoare a prezentei decizii, orice dispozitii contrare se abroga.

ART. 3

Administratia Nationala a Penitenciarelor, $Scoala Nationala de Pregatire a Agentilor de
Penitenciare Targu Ocna si unitatile din sistemul administratiei penitenciare vor duce la indeplinire
dispozitiile prezentei decizii.

ART. 4

Prezenta decizie se publica in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I.

Directorul general al Administratiei
Nationale a Penitenciarelor,
Catalin-Claudiu Bejan

Bucuresti, 28 august 2014.
Nr. 508.

ANEXA 1

STATUTUL
elevilor Scolii Nationale de Pregatire a Agentilor de Penitenciare Targu Ocna

CAPITOLUL I
Dispozitii generale

ART. 1

Prezentul statut reglementeaza dobandirea, exercitarea, suspendarea si incetarea calitatii de elev,
conditiile de scolarizare, precum si organizarea si desfasurarea procesului instructiv-educativ pentru
candidatii declarati "ADMIS" in urma concursului de admitere la $coala Nationala de Pregatire a
Agentilor de Penitenciare Targu Ocna.

ART. 2

in textul prezentului statut se vor folosi urmatoarele abrevieri: Scoala Nationald de Pregatire a
Agentilor de Penitenciare Targu Ocna va fi denumita SNPAP, Statutul elevilor Scolii Nationale de
Pregatire a Agentilor de Penitenciare Targu Ocna va fi denumit Statutul elevilor, iar Regulamentul
intern pentru elevii Scolii Nationale de Pregatire a Agentilor de Penitenciare Targu Ocna va fi denumit
Regulamentul intern pentru elevi.

ART. 3



(1) Drepturile, obligatiile si interdictiile prevazute in Statutul elevilor si in reglementarile
subsecvente sunt puse in aplicare dupa semnarea, la inceperea cursurilor, a "Angajamentului privind
acceptarea conditiilor de inmatriculare si scolarizare, situatiile care implica incetarea calitatii de elev
si restituirea cheltuielilor de scolarizare, precum si a perioadei minime de activitate in sistemul
administratiei penitenciare", intocmit conform modelului prevazut in anexa nr. 1.

(2) Semnarea angajamentului prevazut la alin. (1) reprezinta acordul elevilor liber exprimat cu
privire la acceptarea conditiilor de scolarizare si a regimului specific procesului de pregatire
profesionala.

(3) Reglementarea, interpretarea si punerea in aplicare a prevederilor prezentului statut se
realizeaza in concordanta cu Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completarile
ulterioare, cu actele normative specifice sistemului administratiei penitenciare si cu normele generale
privind respectarea demnitatii umane, a drepturilor gi libertatilor fundamentale ale omului, in sensul
formarii si dezvoltarii la elevi a abilitatilor personale si competentelor profesionale specifice exercitarii
profesiei de agent de penitenciare.

(4) Prevederile prezentului statut au caracter obligatoriu pentru elevi pe toata durata scolarizarii.

ART. 4

(1) Activitatile curriculare si extracurriculare ale elevilor, precum si raporturile acestora cu institutia
se desfasoara in conformitate cu legislatia in vigoare care reglementeaza activitatea SNPAP,
completata in mod corespunzator cu dispozitile legale aplicabile in invatamantul preuniversitar din
Romania.

(2) In vederea pregétirii si perfectionarii profesionale, SNPAP poate incheia acorduri de colaborare
cu institutii si organizatii din Romania sau din strainatate, care cuprind si activitati in care pot fi
angrenati elevii.

(3) Implicarea elevilor in activitati care presupun deplasarea acestora in afara Romaniei se
realizeaza cu aprobarea directorului general al Administratiei Nationale a Penitenciarelor, la
propunerea directorului SNPAP.

CAPITOLUL Il
Reglementarea calitatii de elev

SECTIUNEA 1
Dobéndirea calitatii de elev

ART.5

(1) Calitatea de elev al SNPAP se dobandeste de catre candidatii declarati "ADMIS" la concursul
de admitere, prin inmatriculare, dupa semnarea angajamentului prevazut la art. 3 alin. (1).

(2) Tnainte de semnarea angajamentului prevazut la art. 3 alin. (1), directorul SNPAP are obligatia
de a asigura candidatilor declarati "ADMIS" prezentarea conditiilor de scolarizare, programul zilnic,
drepturile si obligatiile, raspunderea disciplinara si patrimoniala, implicatiile nerespectarii perioadei
minime de activitate in cadrul sistemului penitenciar, precum si situatiile care determina incetarea
calitatii de elev si restituirea cheltuielilor de scolarizare pentru acestia.

(3) Tnmatricularea elevilor se dispune prin decizie de catre directorul SNPAP, la propunerea
Consiliului profesoral, formulatda in baza procesului-verbal al comisiei de validare a dosarelor
candidatilor declarati "ADMIS" in urma concursului de admitere, pentru cei care s-au prezentat la
sediul SNPAP in conditile prevazute in prezentul statut, au completat si semnat angajamentul
prevazut la art. 3 alin. (1).

(4) Propunerile de neinmatriculare inaintate directorului SNPAP de catre Consiliul profesoral se
motiveaza.

(5) inmatricularea elevilor se stabileste prin Regulamentul intern pentru elevi.

ART. 6

(1) inainte de inceperea cursurilor, pentru candidatii declarati "ADMIS" se organizeaza un stagiu
de initiere in unitatile penitenciare care au efectuat recrutarea candidatilor, in conformitate cu
"Metodologia de organizare si desfasurare a stagiilor de initiere", intocmita de SNPAP si aprobata
prin decizie a directorului general al Administratiei Nationale a Penitenciarelor.

(2) Stagiul de initiere are o durata de minimum 3 zile si se desfagoara anterior prezentarii
candidatilor la SNPAP pentru inceperea cursurilor.

ART. 7



(1) Tn ziua inceperii cursurilor sau, dupd caz, in ziua prezentarii la sediul SNPAP, candidatii
declarati "ADMIS" la concursul de admitere vor semna angajamentul prevazut la art. 3 alin. (1).

(2) Niciun candidat declarat "ADMIS" la concursul de admitere nu poate fi obligat sa accepte
dobandirea calitatii de elev si scolarizarea, avand posibilitatea sa solicite, in scris, renuntarea la locul
obtinut la concurs.

(3) Nu vor fi inmatriculati candidatii declarati "ADMIS" in urma concursului de admitere care:

a) solicita n scris renuntarea la locul obtinut prin concurs;

b) nu s-au prezentat la SNPAP la data inceperii cursurilor, din motive imputabile lor;

c) nu au urmat stagiul de initiere, din motive imputabile lor;

d) au refuzat completarea gsi semnarea angajamentului prevazut la art. 3 alin. (1).

ART. 8

Dobandirea si mentinerea calitati de elev sunt condifionate pe toata durata scolarizarii de
indeplinirea cumulativa a cerintelor si conditiilor stabilite prin "Metodologia de organizare si
desfagurare a concursului de admitere", aprobata prin ordin al ministrului justitiei, de prezentarea si
participarea la cursuri si la stagiile de practica, de obtinerea si mentinerea autorizatiei de acces la
informatii clasificate, precum si de indeplinirea celorlalte conditji stabilite in prezentul statut.

ART. 9

(1) Inmatricularea implica inscrierea elevilor in Registrul matricol al SNPAP.

(2) Data emiterii deciziei de inmatriculare reprezinta data dobandirii statutului de elev al SNPAP,
cu toate drepturile, obligatiile, interdictiile si toate celelalte consecinte legale care decurg din aceasta
calitate.

ART. 10

(1) Candidatii declarati "ADMIS" sunt obligati sa se prezinte la SNPAP la data si ora prevazute
pentru inceperea cursurilor.

(2) Candidatii declarati "ADMIS" care, in caz de forta majora sau din alte motive obiective, nu se
pot prezenta la SNPAP pentru inceperea cursurilor sunt obligati sa justifice neprezentarea.

(3) In situatiile prevazute la alin. (2) directorul SNPAP analizeazéd motivele neprezentarii si
stabileste data prezentarii candidatului declarat "ADMIS" la SNPAP, dar nu mai tarziu de 20 de zile
calendaristice de la data inceperii anului scolar.

(4) Candidatii declarati "ADMIS" aflati in situatiile prevazute la alin. (3) sunt obligati sa se prezinte
la SNPAP la data stabilita de catre directorul SNPAP.

(5) Daca in termen de 3 zile lucratoare de la data inceperii cursurilor, candidatul declarat "ADMIS"
nu s-a prezentat la SNPAP si nu a comunicat motivul neprezentarii pierde locul obtinut prin concurs,
acesta devenind vacant.

(6) Locurile devenite vacante ca urmare a situatiei prevazute la alin. (5) si art. 7 alin. (3) pot fi
redistribuite Tn conditiile prevazute de "Metodologia de organizare si desfasurare a concursului de
admitere" si prezentul statut, cu aprobarea directorului general al Administratiei Nationale a
Penitenciarelor, la propunerea directorului SNPAP.

ART. 11

(1) Candidatii declarati "ADMIS" la concursul de admitere pot renunta in scris la locurile obtinute,
prin cerere adresata directorului SNPAP.

(2) Cererea de renuntare produce efecte dupa doua zile lucratoare de la depunere.

(3) Redistribuirea locurilor vacante poate fi dispusa numai daca locurile devin vacante in conditiile
art. 10 alin. (6) in termen de cel mult 20 de zile calendaristice de la data inceperii cursurilor la
SNPAP.

ART. 12

(1) Angajamentul prevazut la art. 3 alin. (1) semnat se introduce in dosarul personal al elevului.

(2) Candidatilor declarati "ADMIS" care refuza semnarea angajamentului li se solicita o declaratie
scrisa prin care sa isi motiveze refuzul, cu consecinta neinmatricularii sale.

(3) In cazul in care candidatul declarat "ADMIS" care a refuzat semnarea angajamentului nu
accepta sa scrie declaratia prevazuta la alin. (2), se intocmeste un proces-verbal care va fi semnat
de catre diriginte si directorul adjunct pentru invatamant si avizat de catre directorul SNPAP.

(4) Termenul de revenire asupra semnarii angajamentului prevazut la art. 3 alin. (1) este de doua
zile lucratoare de la data inregistrarii declaratiei prevazute la alin. (2) sau a procesului-verbal
prevazut la alin. (3), data dupa care locul devine vacant si poate fi redistribuit in conditiile art. 10 alin.
(6).

ART. 13



(1) Dupa inmatriculare, fiecarui elev i se elibereaza o legitimatie de elev al SNPAP, intocmita
conform modelului prevazut in anexa nr. 2.

(2) Legitimatia de elev va fi purtata permanent asupra elevului, atat in timpul cat acesta se gaseste
in SNPAP, cét si in afara acesteia, este netransmisibila, find document de identificare pentru toate
activitatile unde se cere sa faca dovada calitatii de elev.

(3) Legitimatia de elev reprezinta documentul in baza caruia se realizeaza accesul in SNPAP si in
unitatile subordonate Administratiei Nationale a Penitenciarelor, pentru indeplinirea misiunilor si
efectuarea stagiilor de practica.

(4) n cazul pierderii sau deteriorérii legitimatiei de elev, eliberarea unui nou exemplar se face
numai dupa efectuarea unei cercetari administrative.

SECTIUNEA a 2-a
Exercitarea calitatii de elev

ART. 14

Calitatea de elev se exercita prin frecventarea obligatorie a cursurilor, participarea la toate
activitatile organizate de catre SNPAP si respectarea conditiilor de scolarizare prevazute in prezentul
statut si in Regulamentul intern pentru elevi.

ART. 15

(1) Evidenta prezentei elevilor se face la fiecare ora de curs de catre profesor, care consemneaza
in catalog, in mod obligatoriu, fiecare absenta.

(2) Sunt considerate motivate absentele din motive medicale, pentru efectuarea serviciilor
planificate sau alte cauze obiective, dovedite cu documente justificative.

(3) Motivarea absentelor se face de catre diriginte, pe baza documentelor justificative prezentate
de catre elev.

(4) Absenta nejustificata a elevului de la cursuri determina declangarea procedurii disciplinare, in
conformitate cu prevederile Regulamentului intern pentru elevi.

SECTIUNEA a 3-a
Suspendarea calitatii de elev

ART. 16

(1) Suspendarea calitatii de elev poate interveni de drept sau la cerere.

(2) In timpul perioadei de suspendare a calitétii de elev, acestuia nu i sunt aplicabile prevederile
art. 44, 65 si 66.

(3) Suspendarea calitatii de elev, precum si reluarea cursurilor se dispun in baza documentelor
justificative.

(4) Suspendarea calitatii de elev se consemneaza in catalog si in registrul matricol.

ART. 17

(1) Suspendarea calitatii de elev presupune posibilitatea reluarii scolarizarii in anul scolar curent
sau in anul scolar urmator si este aplicabila pentru elevii care, din motive obiective, neimputabile, nu
pot continua sau finaliza cursurile scolii, cu exceptia situatiei in care suspendarea a fost dispusa
pentru starea de graviditate sau pentru cresterea copilului.

(2) Suspendarea calitatii de elev se poate dispune prin decizie, de catre directorul SNPAP, la
propunerea Consiliului profesoral, in urmatoarele situatii:

a) absenta din motive medicale de la cursuri, pentru o perioada mai mare de 30 de zile;

b) absenta din motive medicale din stagiul de practica, pentru o perioada mai mare de jumatate din
durata acestuia sau o perioada care determina imposibilitatea evaluarii elevului;

c) imposibilitatea incheierii situatiei scolare, din motive obiective;

d) absenta motivata de la examenul de absolvire si/sau sesiunea unica de reexaminare;

e) inceperea urmaririi penale impotriva elevului sau trimiterea in judecata pentru savarsirea de
infractiuni;

f) forta majora;

g) carantina, in conditiile legii;

h) alte situatii temeinic justificate.

ART. 18



Suspendarea calitatii de elev poate interveni la cerere, numai pentru motive medicale sau alte
situatii temeinic justificate, care presupun absenta elevului pe o perioada care nu permite incheierea
situatiei scolare sau participarea la examenul de absolvire.

ART. 19

(1) in termen de 5 zile calendaristice de la incetarea motivului de suspendare, elevul poate sa
solicite, in scris, directorului SNPAP reluarea cursurilor.

(2) Data si conditile de reluare a cursurilor se stabilesc prin decizie a directorului SNPAP, la
propunerea Consiliului profesoral, si se comunica elevului in cauza, in termen de cel mult 15 zile
calendaristice de la data emiterii.

(3) Daca suspendarea calitatii de elev presupune posibilitatea reluarii cursurilor in anul scolar
urmator, directorul SNPAP va transmite directorului general al Administratiei Nationale a
Penitenciarelor un exemplar al deciziei de suspendare si o nota de fundamentare a acesteia, precum
si propunerea de suplimentare a cifrei de scolarizare pentru anul scolar urmator.

ART. 20

(1) Tn situatia Tn care elevul a absentat, din motive medicale sau alte situatii temeinic justificate,
mai mult de 30 de zile calendaristice consecutiv, in perioada cursurilor $i nu poate promova modulele
de studiu pentru incheierea situatiei scolare, calitatea de elev se suspenda de drept, iar elevul poate
fi reinmatriculat, la cerere, la inceperea anului scolar urmator.

(2) Tn situatia in care elevul a absentat, din motive medicale sau alte situatii temeinic justificate, de
la examenul de absolvire si/sau de la sesiunea unica de reexaminare, calitatea de elev se suspenda
de drept si acesta poate participa, la cerere, la examenul de absolvire si/sau la sesiunea unica de
reexaminare organizate la finalul anului scolar urmator.

(3) Tn situatia Tn care suspendarea a fost dispusa pentru starea de graviditate sau pentru cresterea
copilului in varsta de pana la 2 ani, cererea de reluare a cursurilor poate fi depusa in cel mult 2 ani de
la nagterea copilului.

ART. 21

(1) Prevederile art. 16 alin. (2) sunt aplicabile si elevilor care nu au promovat examenul de
absolvire, cu drept de inscriere la sesiunea unica de reexaminare, conform prevederilor
"Metodologiei de organizare si desfasurare a examenului de absolvire".

(2) Aplicarea prevederilor alin. (1) se dispune prin decizia directorului SNPAP, pentru perioada
cuprinsa intre ziua afigarii rezultatelor finale la examenul de absolvire si prima zi a sesiunii unice de
reexaminare, pentru elevii aflati in situatiile prevazute in "Metodologia de organizare si desfasurare a
examenului de absolvire".

SECTIUNEA a 4-a
Incetarea calitatii de elev

ART. 22

(1) Calitatea de elev inceteaza in urmatoarele situatji:

a) la absolvirea cursului, la data numirii ca functionar public cu statut special si acordarii gradului
profesional;

b) obtinerea de rezultate scolare necorespunzatoare;

c) absentarea nejustificata de la cursuri pentru o durata mai mare de 3 zile consecutive;

d) in cazul retragerii de la cursuri, la cerere;

e) eliminarea din examenul de absolvire sau sesiunea unica de reexaminare pentru frauda;

f) prin exmatriculare;

g) condamnarea definitiva pentru savarsirea de infractiuni;

h) nedepunerea la termen a cererii de reluare a cursurilor, dupa suspendarea calitatii de elev, in
conditiile art. 19 alin. (1) si art. 20 alin. (3);

i) constatarea neindeplinirii uneia dintre conditile necesare pentru dobandirea si mentinerea
calitatii de elev, prevazute de art. 8;

j) declararea disparitiei elevului prin hotarare judecatoreascs;

k) decesul elevului.

(2) Tncetarea calitatii de elev se dispune prin decizie a directorului SNPAP, la propunerea
Consiliului profesoral al SNPAP.

(3) Un exemplar al deciziei emise in conditiile alin. (2) se transmite directorului general al
Administratiei Nationale a Penitenciarelor.



(4) Impotriva deciziei de incetare a calitatii de elev pentru situatiile prevazute la alin. (1) lit. b), ¢),
e) - j), acesta poate formula contestatie la directorul general al Administratiei Nationale a
Penitenciarelor.

(5) Impotriva deciziei de incetare a calitatji de elev, acesta poate formula contestatje la instanta de
judecata competenta pe raza careia igi are domiciliul.

(6) Elevii pot fi mentinuti pentru scolarizare in cazul cand, pentru o infractiune savarsita din culpa,
s-a dispus amanarea aplicarii pedepsei, suspendarea executarii pedepsei, s-a aplicat pedeapsa
amenzii sau a beneficiat de amnistie ori gratiere inainte de inceperea executarii pedepsei si se
apreciaza ca fapta savarsita nu a adus atingere prestigiului calitatii de elev al SNPAP.

(7) Mentinerea elevului pentru scolarizare in conditiile alin. (6) se dispune in baza aprobarii
directorului SNPAP, la propunerea Consiliului profesoral.

ART. 23

(1) Decizia prin care se dispune incetarea calitatii de elev trebuie sa contina, in mod obligatoriu:

a) numele, prenumele tatalui si prenumele elevului;

b) domiciliul elevului;

c) motivul pentru care s-a dispus incetarea calitatii de elev;

d) data la care inceteaza calitatea de elev;

e) consecintele incetarii calitatii de elev cu privire la plata contravalorii cheltuielilor de scolarizare,
dupa caz;

f) mentiunea ca elevul poate formula contestatie la directorul general al Administratiei Nationale a
Penitenciarelor;

g) instanta judecatoreasca competenta la care decizia de incetare a calitafii de elev poate fi
contestata.

(2) Un exemplar al deciziei prevazute la alin. (1) se comunica, in mod obligatoriu, elevului sau
apartinatorilor acestuia.

ART. 24

(1) Incetarea calitatii de elev in situatiile prevazute la art. 22 alin. (1) lit. b) - i) sau din alte cauze
imputabile elevului impune restituirea cheltuielilor de scolarizare de catre cel in cauza, in conditjiile
legii.

(2) Prevederile alin. (1) sunt aplicabile si pentru situatiile prevazute la art. 22 alin. (1) lit. j), daca
acestea intervin din cauze imputabile elevului.

ART. 25

Se afla in situatia prevazuta de art. 22 alin. (1) lit. b):

a) elevii corigenti care nu au promovat examenul de corigenta;

b) elevii care nu au promovat sesiunea unica de reexaminare;

c) elevii care au obtinut la sfarsitul unui stagiu de practica media mai mica de 7,00, indiferent de
mediile obtinute la celelalte module;

d) elevii care au obfinut la finalul anului scolar media la purtare mai mica de 8,00, indiferent de
mediile obtinute la celelalte module.

ART. 26

(1) In sensul art. 22 alin. (1) lit. e), prin frauda se intelege:

a) incercarea de a obtine la examenul de absolvire ori la sesiunea unica de reexaminare alte
rezultate decat cele care s-ar fi obtinut in conditii normale de sustinere a acestora, indiferent de
mijloacele si metodele utilizate;

b) intrarea elevilor in salile in care se sustin probele examenului de absolvire sau ale sesiunii unice
de reexaminare avand asupra lor orice fel de obiecte care pot fi sursa de informare pentru rezolvarea
subiectelor;

c) utilizarea sau incercarea de utilizare a obiectelor care pot fi sursa de informare pentru
rezolvarea subiectelor;

d) comunicarea, in scris sau verbal, intre elevi pe timpul desfasurarii probelor.

(2) Rezultatele obtinute de elevi la probele examenului de absolvire sau ale sesiunii unice de
reexaminare in conditiile alin. (1) se anuleaza.

ART. 27

(1) In sensul art. 22 alin. (1) lit. d), retragerea de la cursuri reprezinta un act unilateral de vointa al
elevului, manifestat in scris si adresat directorului SNPAP.

(2) Cererea de retragere de la cursuri produce efecte in termen de doua zile lucratoare de la
depunere, perioada in care solicitantul poate reveni in scris asupra acesteia.
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(3) Revenirea la cursuri in conditiile alin. (2) se aproba de catre directorul SNPAP.

(4) in termenul prevazut la alin. (2), solicitantul isi pastreaza calitatea de elev, cu toate drepturile si
obligatiile care decurg din aceasta.

ART. 28

Incetarea calitatii de elev se consemneaza in catalog si in registrul matricol.

CAPITOLUL 1l
Organizarea si desfasurarea cursurilor

SECTIUNEA 1
Organizarea scolara

ART. 29

(1) Durata de scolarizare a elevilor este de un an gcolar.

(2) Perioada de desfasurare a cursurilor se stabileste prin decizie a directorului general al
Administratiei Nationale a Penitenciarelor, la propunerea Directiei management resurse umane din
Administratia Nationala a Penitenciarelor, in conformitate cu prevederile Planului de invatamant.

(3) La inceputul fiecarui an scolar, directorul SNPAP emite Decizia de invataméant, care cuprinde:

a) structura anului de invatamant;

b) numarul de elevi;

) aspecte privind inmatricularea elevilor;
) organizarea colectivelor scolare;
) repartizarea activitatilor de invatamant pentru fiecare cadru didactic;

f) nominalizarea personalului care va sprijini activitatea didactica a SNPAP, pentru fiecare catedra;

g) componenta nominala a consiliului profesoral;

h) aspecte privind constituirea si atributiile Comisiei de evaluare si asigurare a calitatii din SNPAP;

i) nominalizarea personalului didactic pentru functia de diriginte si repartizarea acestuia la clasele
de elevi;

j) nominalizarea si repartizarea agentilor indrumatori la clasele de elevi;

k) sistemul de evaluare a elevilor si norme privind completarea catalogului;

) alte elemente necesare pentru buna organizare a procesului instructiv-educativ.

(4) Structura anului scolar, a cursurilor, a stagiilor de practica, a vacantelor si a examenului de
absolvire, precum si data organizarii festivitatii de absolvire si a repartitiei absolventilor se stabilesc
prin Planul-cadru de invatamant aprobat de Ministerul Justitiei si de Ministerul Educatiei Nationale si
prin Planul de invatamant.

(5) Planul de invatamant este intocmit anual de catre directorul SNPAP, este avizat de directiile de
specialitate din Administratia Nationala a Penitenciarelor si este aprobat de directorul general al
Administratiei Nationale a Penitenciarelor, in conformitate cu Planul-cadru de invatamant aprobat de
Ministerul Justitiei si de Ministerul Educatiei Nationale.

ART. 30

(1) Formatiunile de studiu cuprind clase si grupe.

(2) Clasa este formatiunea de baza pentru organizarea si desfasurarea invatamantului si are un
efectiv de cel putin 15 si cel mult 25 de elevi.

(3) Pentru parcurgerea anumitor module se pot constitui grupe de elevi.

(4) Pentru efectuarea stagiilor de practica se constituie grupe de elevi.

ART. 31

(1) Pentru buna desfasurare a activitatilor didactice, asigurarea si mentinerea ordinii interioare si
disciplinei in randul elevilor si facilitarea comunicarii pe cale ierarhica, elevii pot fi numiti in
urmatoarele funcitii:

a) elev sef de grupa - bibliotecar;

b) elev sef de clasg;

c) elev monitor de curs.

(2) Procedura de numire, renuntare si schimbare din functie, atributiile, obligatile si
responsabilitatile elevilor care ocupa funciiile prevazute la alin. (1) se stabilesc prin Regulamentul
intern pentru elevi.

(3) Elevii care ocupa functiile prevazute la alin. (1) beneficiaza de indemnizatii suplimentare pentru
indeplinirea atributiilor specifice, conform reglementarilor in vigoare.
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SECTIUNEA a 2-a
Evaluarea elevilor

ART. 32

Evaluarea cunostintelor dobandite de elevi se realizeaza in mod ritmic, urmarindu-se competentele
dobandite, capacitatea de analiza si sinteza, abilitatile formate si atitudinea fata de propria pregatire.

ART. 33

(1) Evaluarile se fac la toate modulele prin verificari orale, scrise, lucrari practice sau alte
instrumente de evaluare.

(2) Evaluarile se concretizeaza prin note de la 10 la 1.

(3) Notele se comunica elevilor si se trec in catalog.

(4) Modelul de catalog se stabileste in conformitate cu Planul-cadru de invatamant, in acord cu
recomandarile Ministerului Educatiei Nationale.

ART. 34

(1) Situatia scolara a elevilor se incheie la sfargitul modulelor si se concretizeaza in medii calculate
cu doua zecimale, fara rotunjire, inscrise in catalog.

(2) Mediile minime de promovare sunt urmatoarele:

a) pentru purtare - 8,00;

b) stagiile de practica - 7,00;

c) pentru fiecare modul - 5,00.

ART. 35

(1) Este declarat corigent elevul care a obtinut nota sub 5,00 la evaluarea finala a unui modul sau
media sub 5,00 la finalul acestuia.

(2) Situatia elevilor declarati corigenti este discutata in Consiliul profesoral, care poate propune
aplicarea unei sanctiuni disciplinare pentru dezinteres in pregatire.

(3) Pentru elevii corigenti se organizeaza examene de corigenta.

(4) Examenele de corigenta se organizeaza si se desfagoara conform procedurii prevazute in
Planul de invatamant si in Regulamentul intern pentru elevi.

(5) Elevii pot fi reevaluati o singura data prin examen de corigenta la fiecare modul de studiu.

ART. 36

(1) La aprecierea purtarii elevilor se tine seama de comportamentul general, de respectarea
normelor deontologice si de conduita, de abaterile savargite, de sanctiunile disciplinare aplicate si de
recompensele acordate.

(2) La calculul mediei anuale la purtare se vor avea in vedere notele la purtare acordate pentru
comportament in scoala, precum si notele acordate pentru evaluarea comportamentului in stagiile de
practica.

(3) Notele sub 7,00 la purtare se acorda elevilor care nu isi indeplinesc in mod repetat indatoririle
si sarcinile primite, savarsesc abateri disciplinare in mod repetat sau cu caracter grav ori manifesta in
mod constant un comportament incompatibil cu statutul de elev al SNPAP.

SECTIUNEA a 3-a
Stagiile de practica

ART. 37

(1) Stagiile de practica ale elevilor se desfasoara in unitati subordonate Administratiei Nationale a
Penitenciarelor, sub indrumarea, coordonarea si controlul SNPAP.

(2) Directorul general al Administratiei Nationale a Penitenciarelor stabileste prin decizie unitatile in
care se desfasoara stagiile de practica si repartizarea numerica a elevilor.

(3) Repartizarea nominala a elevilor pentru desfasurarea stagiilor de practica se face prin decizie a
directorului SNPAP.

(4) Stagiile de practica se organizeaza, se desfasoara si se evalueaza in conformitate cu
"Metodologia de organizare si desfasurare a stagiilor de practica", intocmita de catre SNPAP si
aprobata prin decizie a directorului general al Administratiei Nationale a Penitenciarelor.

(5) La evaluarea fiecarui stagiu de practica sunt notate competentele specializate, competentele-
cheie, precum si comportamentul elevului.



(6) Notele acordate pentru evaluarea stagiilor de practica vor fi avute in vedere la calculul mediilor
generale ale modulelor de specialitate, iar notele acordate pentru evaluarea comportamentului in
timpul stagiilor de practica vor fi avute in vedere la calculul mediei anuale la purtare ale elevilor.

ART. 38

(1) In perioada stagiilor de practica, elevii sunt obligati s& execute dispozitiile directorilor de unitti
si ale personalului care ii are in responsabilitate, sa respecte programul de lucru si sa participe la
toate activitatile specifice penitenciarului, inclusiv cele de perfectionare a pregatirii profesionale care
se efectueaza cu personalul unitatilor in care au fost repartizatj.

(2) Tn timpul stagiilor de practica elevii vor fi implicati numai in misiuni specifice sistemului
penitenciar, cu respectarea nivelului de pregatire de specialitate si a obiectivelor de practica stabilite
de catre SNPAP.

(3) Tn perioada stagiilor de practica, acordarea recompenselor si aplicarea sanctiunilor disciplinare
se realizeaza de catre directorul SNPAP, in conformitate cu prevederile prezentului statut, la
propunerea directorului unitatji in care elevii in cauza isi desfasoara stagiul de practica.

SECTIUNEA a 4-a
Absolvirea cursurilor

ART. 39

(1) Dupa finalizarea cursului, elevii declarati "PROMOVAT" sustin examenul de absolvire, conform
"Metodologiei de organizare si desfasurare a examenului de absolvire", aprobata prin ordin al
ministrului justitiei.

(2) Dupa promovarea examenului de absolvire, elevii sunt numiti functionari publici cu statut
special, definitivi, primesc gradul profesional de agent de penitenciare si sunt repartizati la unitati
subordonate Administratiei Nationale a Penitenciarelor, prin decizie a directorului general al
Administratiei Nationale a Penitenciarelor.

(3) Dupa absolvire, elevilor li se inmaneaza:

a) certificatul de competente profesionale, intocmit conform modelului agreat de Ministerul
Educatiei Nationale;

b) certificatul de acordare a gradului profesional de agent de penitenciare, intocmit conform
modelului prevazut in anexa nr. 3;

c) insigna de absolvire a cursurilor scolii, realizata conform modelului prevazut in anexa nr. 4.

(4) Dupa finalizarea examenului de absolvire, SNPAP organizeaza festivitatea de absolvire, in
conformitate cu prevederile Regulamentului intern al SNPAP.

CAPITOLUL IV
Drepturile elevilor

SECTIUNEA 1
Prevederi generale

ART. 40

(1) In perioada scolarizarii elevii beneficiaz& de toate drepturile legale, in conditiile prevazute de
prezentul statut.

(2) Activitatile instructiv-educative, culturale, religioase, sportive, civice, gospodaresti ori de alta
natura, organizate in SNPAP sau in afara acesteia, trebuie sa urmareasca dezvoltarea personala si
profesionala, a spiritului de ordine si disciplina, a respectului ierarhic si colegial.

ART. 41

(1) Orice elev poate solicita sprijinul superiorilor sai pentru rezolvarea unor probleme personale i
are dreptul sa adreseze cereri, sa faca sesizari si propuneri conducerii SNPAP sau a Administratiei
Nationale a Penitenciarelor.

(2) Solicitarile, propunerile, sesizarile, reclamatiile sau cererile pot fi adresate verbal sau in scris.

(3) Solicitarile, propunerile, sesizarile, reclamatiile sau cererile scrise se intocmesc in nume propriu
Si se semneaza de catre solicitant, trebuie redactate cu respectarea normelor de politete, cu subiect
concis gi motivat, cu referire clara si concreta asupra problemei in cauza.

(4) Solicitarile, propunerile, sesizarile, reclamatiile sau cererile nesemnate nu sunt luate in
consideratie, fiind considerate nule, indiferent de continutul lor, si sunt clasate fara solutionare.
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ART. 42

(1) Elevii pot solicita personalului din conducerea SNPAP sau a Administratiei Nationale a
Penitenciarelor sa fie primiti in audienta.

(2) Personalul SNPAP nu are dreptul sa interzica elevilor prezentarea in audienta la conducerea
SNPAP sau a Administratiei Nationale a Penitenciarelor sau sa refuze primirea in audienta a elevilor
care solicita acest lucru.

ART. 43

(1) Cererile si sesizarile elevilor se fac in scris si se adreseaza directorului SNPAP; acestea
trebuie sa cuprinda toate datele necesare pentru efectuarea unei analize corecte si complete a
situatiei invocate, fara sa mai fie necesara prezenta elevului pentru o discutie suplimentara; daca
este necesara o cercetare mai amanuntita, elevul poate fi chemat pentru a fi audiat.

(2) Raspunsul privind solutionarea sesizarii se comunica verbal sau in scris de catre persoana in
competenta careia intra, in termen de 15 zile de la data depunerii sesizarii.

(3) Tn mod exceptional, pentru anumite solicitari, propuneri, sesizari sau reclamatii ce nu pot fi
solutionate in termenul stabilit, termenul de solutionare se poate prelungi, cu aprobarea directorului
SNPAP, cu obligatia de a se aduce la cunostinta elevului despre acest lucru.

(4) Elevul care nu a primit raspunsul la solicitarea, propunerea, sesizarea sau reclamatia sa in
termenul prevazut are dreptul de a se adresa, verbal sau in scris, directorului SNPAP.

ART. 44

Elevii SNPAP au urmatoarele drepturi:

a) la pregatire teoretica si practica in conformitate cu Standardul de pregatire profesionala pentru
calificarea "agent de penitenciare";

b) la hrana, conform normelor legale si ale prezentului statut, in perioada desfasurarii cursurilor si
a stagiilor de practica;

c) la cazare in incinta SNPAP, precum si in alte unitati subordonate Administratiei Nationale a
Penitenciarelor, in timpul desfasurarii stagiilor de practica sau in timpul misiunilor;

d) la echipament, conform normelor de echipare;

e) la manuale scolare, suporturi de curs si rechizite, conform normelor legale;

f) la asistenta medicala si medicamente;

g) la asistenta moral-religioasa;

h) la asistenta psihopedagogica;

i) la consiliere psihologica;

j) la indemnizatie, in conformitate cu actele normative in vigoare;

K) la folosirea bazei didactice si tehnico-materiale a SNPAP, in scopul insusirii cunostintelor si
formarii deprinderilor si abilitatilor;

) la vacante;

m) la decontarea cheltuielilor de transport dus-intors in stagiile de practica, misiuni si vacante;

n) la repartitie, dupa absolvire, in unitati subordonate Administratiei Nationale a Penitenciarelor.

ART. 45

Elevii au dreptul de a fi reprezentati in Consiliul profesoral, in conditiile stabilite prin Regulamentul
intern pentru elevi.

ART. 46

Elevii au dreptul de a contesta rezultatele evaluarilor, in conditiile stabilite prin Regulamentul intern
pentru elevi.

SECTIUNEA a 2-a
Dreptul la hrana

ART. 47

Hranirea elevilor din SNPAP se realizeaza fie in natura, sub forma de hrana preparata, in limita
plafonului caloric al normei de hrana, in conformitate cu prevederile legale, fie prin asigurarea
contravalorii financiare a normei de hrana, dupa caz.

ART. 48

(1) In perioada stagiilor de practicd, SNPAP asigura contravaloarea normei de hrana.

(2) Contravaloarea financiara a normei de hrana se acorda elevilor conform prevederilor legale.

ART. 49
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(1) Elevii nu beneficiaza de norma de hrana in timpul invoirilor generale gi al celor cu o durata mai
mare de 24 de ore, in timpul vacantelor, internarilor in spitale si scutirilor medicale la domiciliu.

(2) Elevii care locuiesc in afara SNPAP nu beneficiaza de norma de hrana pe timpul cursurilor
desfagurate in scoala.

(3) Daca situatiile prevazute la alin. (1) au intervenit in timpul stagiului de practica si elevii au primit
in avans contravaloarea financiara a normei de hrana, acestia sunt obligati sa restituie sumele
primite si necuvenite, proportional cu durata absentarii.

(4) Prevederile alin. (1) si (3) se aplica si in situatia absentelor nemotivate in timpul cursurilor sau
al stagiilor de practica.

SECTIUNEA a 3-a
Dreptul la cazare

ART. 50

(1) In perioada scolarizarii, elevii beneficiaza, in mod gratuit, de cazare in interiorul SNPAP, in
spatii special amenajate.

(2) Cazarea elevilor se asigura in comun, in camere prevazute cu paturi individuale, mobilier
individual si grup sanitar.

(3) Camerele de cazare trebuie sa asigure conditii de incalzire, iluminat natural si artificial in mod
corespunzator, precum si posibilitatea de aerisire a spatiilor.

(4) In timpul stagiilor de practicd, misiunilor, demonstratiilor, aplicatiilor si taberelor de instruire
desfasurate in afara SNPAP, prevederile alin. (1) nu sunt aplicabile.

ART. 51

(1) Cazarea se asigura separat pentru femei si barbat;.

(2) in timpul cazarii in SNPAP, accesul persoanelor in spatiile de cazare si auxiliare destinate
persoanelor de sex opus este interzis, cu exceptia situatiilor prevazute in Regulamentul intern pentru
elevi.

ART. 52

(1) Dupa cel putin 30 de zile de la inceperea anului scolar, elevii pot solicita in scris conducerii
SNPAP aprobarea de a locui in afara SNPAP in timpul scolarizarii, in urmatoarele situatii:

a) au locuinta proprietate personala in orasul Targu Ocna sau in localitatile situate la o distanta de
maximum 30 kilometri fata de acesta;

b) domiciliaza Tmpreuna cu parintii sau cu rude pana la gradul Il in orasul Targu Ocna sau in
localitatile situate la o distanta de maximum 30 kilometri fata de acesta;

c) alte situatii justificate.

(2) Competenta aprobarii cererii de a locui in afara SNPAP in perioada cursurilor revine
directorului SNPAP.

(3) Revocarea aprobarii de cazare in afara SNPAP poate fi dispusa de catre directorul SNPAP, la
cererea elevului in cauza sau ca masura administrativa.

ART. 53

Elevii care sunt cazati in afara SNPAP nu au dreptul la decontarea cheltuielilor de cazare si
deplasare de la SNPAP la domiciliu si de la domiciliu la SNPAP.

ART. 54

Normele privind asigurarea dreptului la cazare, modul de utilizare si intretinere a spatiilor de
cazare, precum $i cazarea in afara SNPAP se stabilesc prin Regulamentul intern al SNPAP si prin
Regulamentul intern pentru elevi.

SECTIUNEA a 4-a
Dreptul la asistenta medicala

ART. 55

(1) In prima saptdmana de la prezentarea la SNPAP, personalul medical al SNPAP efectueaza
controlul medical general si luarea in evidenta medicala a elevilor.

(2) In cazul in care, cu ocazia examenului medical prevazut la alin. (1), personalul medical al
SNPAP constata situatii medicale incompatibile cu calitatea de elev, are obligatia de a informa
directorul SNPAP, pentru dispunerea masurilor legale in consecinta.

11



(3) TIn timpul scolarizarii, elevii beneficiazd de asistentd medicala in mod gratuit, prin cabinetul
medical al SNPAP si sistemul de sanatate publica, cu respectarea prevederilor legale in vigoare.

ART. 56

(1) In caz de imbolnaviri sau accidente elevii au dreptul la scutiri medicale, a caror duratd se
stabileste de catre medic in raport cu natura si gravitatea afectiunii.

(2) In caz de imbolnavire, scutirea elevilor de la programul de pregatire se acorda de medic si se
vizeaza de directorul SNPAP.

(3) In perioada de scutire medicala, elevii sunt cazati, de reguld, in incinta SNPAP, in camerele de
cazare sau in spatii special amenajate.

(4) La propunerea medicului si cu aprobarea directorului SNPAP, perioada de scutire medicala a
elevilor poate fi efectuata si la domiciliu, daca in SNPAP nu pot fi create conditi adecvate de
tratament, convalescenta, recuperare fizica si psihica, cdnd nu se poate asigura regimul igienico-
dietetic corespunzator sau din motive de siguranta epidemiologica pentru colectivitate.

(5) Pentru efectuarea de controale medicale de specialitate, medicul SNPAP elibereaza bilete de
trimitere.

ART. 57

in timpul efectuarii stagiilor de practica, asistenta medicald primara a elevilor este asigurata de
medicii unitatilor in care acestia sunt repartizati.

ART. 58

in cazul in care personalul medical constata starea de graviditate a unei eleve, poate recomanda
acesteia sa solicite suspendarea calitatii de elev, in conditiile stabilite in prezentul statut.

SECTIUNEA a 5-a
Dreptul la echipament

ART. 59

(1) Elevii SNPAP beneficiaza in timpul scolarizarii de echipament in natura, conform normelor
legale in vigoare.

(2) La incetarea calitatii de elev, acestia au obligatia de a restitui echipamentul primit, in stare
corespunzatoare, conform gradului de uzura acceptat.

ART. 60

Descrierea elementelor ce compun uniforma elevilor, regulile privind amplasarea semnelor
distinctive si portul acesteia se stabilesc prin ordin al ministrului justitiei.

ART. 61

(1) Echipamentul elevilor se compune din:

a) uniforma de oras;

b) uniforma de clasa;

c) uniforma de instructie.

(2) In functie de sezon, uniformele sunt:

a) uniforma de vara;

b) uniforma de iarna.

(3) Portul uniformei in functie de sezon se dispune prin decizie a directorului SNPAP.

(4) Regulile privind portul uniformei de catre elevi se stabilesc prin Regulamentul intern pentru
elevi.

SECTIUNEA a 6-a
Dreptul la decontarea cheltuielilor de transport

ART. 62

(1) Elevii SNPAP au dreptul la decontarea cheltuielilor de transport dus-intors cu mijloace de
transport in comun, in urmatoarele situatii:

a) deplasarea la unitati pentru efectuarea stagiilor de practica;

b) deplasarea in vacante;

c) deplasarea in misiuni.

(2) Tn timpul scolarizérii, elevii pot fi trimisi ih misiuni de catre directorul SNPAP, directorul unitatii
in care desfasoara stagiul de practica sau directorul general al Administratiei Nationale a
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Penitenciarelor, pentru a desfasura activitati specifice sistemului penitenciar sau activitati de interes
pentru procesul de pregatire.

(3) Pentru deplasarea in misiuni, elevilor li se pot deconta cheltuielile de transport dus-intors cu
autovehicule personale, cu aprobarea directorului SNPAP.

(4) Decontarea cheltuielilor de transport se face pe baza documentelor justificative, dupa normele
aplicabile functionarilor publici cu statut special.

ART. 63

(1) Elevii pot beneficia de avans pentru cheltuielile de transport, fiind obligati sa prezinte
documente justificative in termen de 3 zile de la intoarcerea la SNPAP.

(2) Sumele acordate ca avans pentru cheltuielile de transport si nejustificate cu documente
corespunzatoare se restituie in intregime.

pAPITOLUL V
Indatoririle elevilor

SECTIUNEA 1
Obligatii si interdictii generale ale elevilor

ART. 64

in toate imprejurérile, elevii sunt obligati s& manifeste interes pentru formarea profesionala, sa
respecte conditiile de scolarizare, sa manifeste respect fata de persoanele cu care intra in contact, sa
aiba o comportare civilizata si sa respecte normele de conviefuire in comun, regulile de politete
specifice, precum si cele general acceptate in societate.

ART. 65

(1) Elevii SNPAP au urmatoarele obligatii generale:

a) sa cunoasca si sa respecte Constitutia si legile statului, prezentul statut, Regulamentul intern al
SNPAP, Regulamentul intern pentru elevi, normele de protectie a informatiilor clasificate, normele de
securitate si sanatate in munca, normele de prevenire si stingere a incendiilor, normele de protectie
civila si normele de protectie a mediului;

b) sa frecventeze cursurile si sa manifeste interes in pregatirea proprie, in scopul dobandirii
competentelor profesionale specifice;

c) sa participe la toate activitatile organizate de catre scoal3;

d) sa dovedeasca, in toate imprejurarile, cinste, corectitudine, disciplina si respect fata de sefii
ierarhici, colegi, subalterni si alte persoane cu care intra in contact;

e) sa se prezinte de indata la sediul SNPAP, cand sunt chemati de catre conducerea SNPAP;

f) sa aiba in permanenta un comportament civilizat si o tinutd decenta, pentru a mentine o imagine
pozitiva a SNPAP;

g) sa informeze imediat sefii ierarhici despre orice incalcare a prevederilor legale si regulamentare;

h) sa impiedice si sa se abtina de la orice actiune care presupune discriminare pe criterii de etnie,
rasa, limba, nationalitate, religie, origine sociala sau sex.

(2) Elevii SNPAP au urmatoarele obligatii specifice:

a) sa respecte programul zilnic stabilit pentru elevi, precum si orele de plecare si sosire in/din
misiuni, stagii de practica, vacante si invoiri;

b) sa respecte reglementarile privind accesul in incinta SNPAP sau alte unitati ale sistemului
administratiei penitenciare;

c) sa intretina spatiile interioare si exterioare si bunurile pe care le folosesc individual sau in
comun, conform repartizarilor si dispozitiilor conducerii SNPAP;

d) sa execute, cu seriozitate si in termenul stabilit, sarcinile incredintate;

e) sa se conformeze intocmai dispozitiilor date de conducatorii ierarhici;

f) sa respecte si sa protejeze viata, sanatatea si demnitatea, drepturile si libertatile detinutilor,
precum si sa respecte prevederile legale si regulamentare care stabilesc conduita ce trebuie
adoptata fata de acestia;

g) sa pastreze si sa utilizeze corespunzator documentele de legitimare, armamentul, bunurile si
materialele din dotare sau aflate in patrimoniul SNPAP si al unitatilor in care efectueaza stagiile de
practica;

h) sa participe la toate activitatile organizate la nivelul SNPAP, inclusiv cele cu caracter
administrativ-gospodaresc;
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i) sa respecte normele privind cazarea in incinta scolii sau in alte unitati ale sistemului
administratiei penitenciare.

ART. 66

Elevilor le este interzis:

a) sa fraudeze evaluarile curente, intermediare sau finale, in sensul art. 26 alin. (1) ori prin
plagiere;

b) sa se adreseze in mod nepoliticos sau folosind cuvinte jignitoare sau calomnioase la adresa
personalului SNPAP, a colegilor sau a altor persoane;

c) sa manifeste acte de violenta fizica sau verbala la adresa personalului SNPAP, a colegilor sau a
altor persoane;

d) sa aiba o atitudine necorespunzatoare fata de detinuti sau sa incalce prevederile legale
referitoare la regimul aplicat detinutilor;

e) sa degradeze, sa falsifice, sa instraineze, sa distruga sau sa detina fara drept documente
scolare sau de serviciu,

f) sa deterioreze, sa instraineze, sa distruga bunuri din patrimoniul SNPAP sau al unitatilor in care
efectueaza stagiile de practica, sa le detina sau sa le utilizeze fara drept;

g) sa uzeze de calitatea pe care o detin pentru rezolvarea unor interese de ordin personal ori
pentru a constrange, a intimida sau a ingela alte persoane in scopul obftinerii unor privilegii, bunuri ori
servicii;

h) sa simuleze imbolnavirea pentru a se sustrage de la indeplinirea unor activitati sau misiuni;

i) sa aduca si sa difuzeze in SNPAP materiale care, prin continutul lor, atenteaza la independenta,
suveranitatea si integritatea nationala a tarii, care cultiva violenta si intoleranta;

j) sa faca afirmatii sau sa manifeste atitudini prin care sa se aduca atingere imaginii SNPAP si a
sistemului administratiei penitenciare;

k) sa organizeze, sa desfasoare sau sa participe la activitati in care se face propaganda cu
caracter politic, rasial sau xenofob;

) sa initieze sau sa participe la actiuni de protest impotriva unor activitati organizate si desfasurate
de catre SNPAP;

m) sa se prezinte sub influenta bauturilor alcoolice sau a substantelor stupefiante la SNPAP, la
unitatile in care efectueaza stagiile de practica sau la unitatile in care se afla pentru executarea
misiunilor ori sa detina, sa introduca, sa comercializeze ori sa consume substante stupefiante sau
bauturi alcoolice in aceste institutji;

n) sa organizeze sau sa participe la jocuri de noroc ilegale;

0) sa lanseze alarme false in incinta SNPAP sau in unitatile in care desfasoara stagiile de practica;

p) sa introduca arme, dispozitive explozive, munitie sau substante interzise de lege in SNPAP, in
unitatile in care efectueaza stagiile de practica ori in unitatile in care se afla pentru executarea
misiunilor;

g) sa detina sau sa utilizeze telefoane mobile, aparate foto, audio sau video in timpul orelor de
curs, al lucrarilor practice, sedintelor de tragere cu armamentul din dotare, al examenelor si altor
activitati organizate, precum si in spatiile in care folosirea acestora este interzisa prin Regulamentul
intern pentru elevi sau alte reglementari;

r) sa paraseasca fara aprobare SNPAP sau locurile in care se desfasoara cursurile, lucrarile
practice, stagiile de practica ori misiunile;

s) sa transmita ori sa permita transmiterea de informatii legate de SNPAP ori despre procesul
instructiv-educativ desfasurat in timpul scolarizarii catre mass-media, fara aprobarea directorului
SNPAP;

$) sa transmita ori sa permita transmiterea in afara SNPAP, fara aprobarea directorului SNPAP,
orice fel de materiale didactice ori cu caracter stiintific, realizate de catre scoala sau de catre elevi in
cadrul procesului didactic sau in cadrul activitatilor extradidactice organizate de catre SNPAP.

ART. 67

Pentru organizarea si desfasurarea corespunzatoare a activitatilor specifice, instituirea si
mentinerea unui climat de ordine si disciplina in timpul scolarizarii, stabilirea unor norme de
comportare corespunzatoare statutului de elev intr-o institutie din sistemul national de aparare,
ordine publica si siguranta nationala, prevederile prezentului statut referitoare la obligatiile elevilor se
completeaza cu prevederile Regulamentului intern pentru elevi, care au caracter obligatoriu si in
timpul desfasurarii stagiilor de practica si a misiunilor.
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SECTIUNEA a 2-a
Activitatile administrativ-gospodaresti

ART. 68

(1) Elevii sunt obligati sa intretina spatiile interioare si exterioare, precum si bunurile pe care le
folosesc individual sau in comun, conform repartizarilor si dispozitiilor conducerii SNPAP, in conditiile
stabilite prin Regulamentul intern pentru elevi.

(2) Repartizarea spatiilor se face pe clase si elevi, la inceputul anului scolar.

(3) Spatiile interioare si exterioare se intretin in timpul alocat in acest scop prin programul zilnic, in
afara orelor de curs.

(4) Daca se constata ca spatiile nu au fost intretinute corespunzator, remedierea neajunsurilor se
face in afara orelor de curs.

(5) Elevii care sunt cazati in afara unitatii nu sunt scutiti de activitatile administrativ-gospodaresti
stabilite conform Regulamentului intern pentru elevi.

SECTIUNEA a 3-a
Servicii efectuate de catre elevi

ART. 69

in scopul responsabilizarii colective a elevilor, desfisurarii corespunzatoare a activitatilor
prevazute in programul zilnic, intretinerii ordinii si curateniei in spatiile si cladirile scolii, precum si
pentru prevenirea producerii de evenimente negative sau de stari de pericol, elevii pot fi planificafi sa
efectueze servicii obligatorii stabilite prin Regulamentul intern pentru elevi.

ART. 70

(1) Serviciile se efectueaza de catre tofi elevii, cu exceptia elevilor sefi de clasa si a elevului
monitor de curs.

(2) La intocmirea planificarii se urmareste ca toti elevii sa efectueze, pe cat posibil, acelasi numar
de servicii.

S:APITOLUL VI
Invoirile elevilor

ART. 71

(1) In timpul scolarizarii, elevii pot beneficia de invoiri in functie de structura anului scolar, de
programul zilnic si nevoile de pregatire a elevilor specifice institutiei.

(2) Tnvoirile pot fi generale, pentru intregul efectiv de elevi, cu exceptia celor planificati in servicii,
celor aflati in cursul cercetarii disciplinare sau in executarea unei sanctiuni disciplinare, si invoiri
individuale, acordate la cerere sau alte situatji stabilite prin requlamentul intern pentru elevi.

(3) Competenta aprobarii invoirilor pentru elevi revine directorului SNPAP.

(4) Conditjile si procedura acordarii invoirilor se stabileste prin Regulamentul intern pentru elevi.

(5) In perioada stagiilor de practica elevii pot beneficia de invoiri individuale la cerere, aprobate de
catre directorul unitatii in care isi efectueaza stagiul, in conformitate cu prevederile prezentului statut.

ART. 72

(1) invoirile individuale la cerere pot avea o duratd de pana la 10 zile calendaristice si se pot
acorda in urmatoarele situatii:

a) nasterea si botezul propriilor copii;

b) incheierea casatoriei elevului;

) casatoria fratilor/surorilor elevului sau fratilor/surorilor sotiei acestuia;
) citarea elevului in fata organelor judiciare;
) sustinerea de examene in cadrul institutiilor de invatamant superior;

f) decesul unei rude sau afin pana la gradul IV, inclusiv;

g) dezastre sau calamitati in localitatea unde domiciliaza elevul sau familia acestuia si care au
afectat familia acestuia;

h) in alte situatii deosebite.

(2) In toate situatiile prevazute la alin. (1) elevii sunt obligati sa prezinte documente justificative.

(3) Invoirile se acordd de catre directorul SNPAP, in conformitate cu procedura stabilitd prin
Regulamentul intern pentru elevi.

c
d
e
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(4) Acordarea invoirilor generale sau la cerere pentru elevi este conditionata de rezultatele scolare,
de situatia disciplinara, precum si de starea de ordine si curatenie a spatiilor si bunurilor aflate in
responsabilitatea acestora.

ART. 73

in timpul invoirilor generale, elevii pot opta pentru ramanerea in SNPAP, beneficiind de alocare la
norma de hrana, cazare in conformitate cu programul zilnic si prevederile Regulamentului intern
pentru elevi.

CAPITOLUL ViII
Recompensarea elevilor

ART. 74

(1) Recompensele se acorda elevilor SNPAP in urmatoarele situatii:

a) rezultate foarte bune obtinute constant in pregatirea scolara;

b) rezultate foarte bune obtinute la concursuri sau la manifestarile cultural-sportive;

c) participarea la actiuni de voluntariat;

d) rezultate deosebite ori acte exemplare de curaj sau devotament manifestate in indeplinirea unor
misiuni incredintate, in stagiile de practica ori in alte imprejurari;

e) fapte deosebite in actiunile de salvare a populatiei sau a bunurilor in cazul producerii unor
calamitatj;

f) alte situatii deosebite.

(2) Recompensele se acorda prin decizie de catre directorul SNPAP, in conformitate cu procedura
stabilita prin Regulamentul intern pentru elevi.

ART. 75

(1) Elevilor SNPAP li se pot acorda urmatoarele recompense:

a) ridicarea unei sanctiuni disciplinare;

b) evidentierea de catre directorul SNPAP in fata intregului efectiv de elevi;

c) diplome de merit;

d) invoire pana la 5 zile;

e) premii in bani sau in obiecte;

f) inscrierea numelui pe placa de onoare a SNPAP.

(2) Recompensele prevazute la alin. (1) lit. b) - €) nu pot fi acordate elevilor aflati sub efectul unor
sanctiuni disciplinare sau daca acestea nu au fost radiate.

(3) Recompensa prevazuta la alin. (1) lit. f) poate fi acordata numai sefului promotiei.

(4) Recompensele acordate elevilor se consemneaza in fisele de cunoastere ale acestora si in
fisele de evaluare ale absolventilor.

CAPITOLUL VIl
Raspunderea disciplinara si patrimoniala a elevilor

SECTIUNEA 1
Abateri disciplinare

ART. 76

(1) Constituie abateri disciplinare generale urmatoarele fapte savarsite de catre elevi:

a) incalcarea prevederilor prezentului statut, Regulamentului intern al SNPAP, Regulamentului
intern pentru elevi, normelor de protectie a informatiilor clasificate, normelor de securitate si sanatate
in munca, normelor de prevenire si stingere a incendiilor, normelor de protectie civila si normelor de
protectie a mediului;

b) manifestarea de atitudini nedemne, necinstite, incorecte, acte de indisciplina si lipsa de respect
fata de sefii ierarhici, colegi, subalterni si alte persoane cu care intra in contact;

¢) manifestarea unui comportament necivilizat si adoptarea unei {inute indecente;

d) initierea sau desfagurarea de actiuni care presupun discriminare pe criterii de etnie, rasa, limba,
nationalitate, religie, origine sociala sau sex;

e) adresarea in mod nepoliticos sau folosirea de cuvinte jignitoare ori calomnioase la adresa
personalului SNPAP, a colegilor sau a altor persoane;
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f) manifestarea de acte de violenta fizica sau verbala la adresa personalului SNPAP, a colegilor ori
a altor persoane;

g) folosirea calitatii pe care o detin pentru rezolvarea unor interese de ordin personal ori pentru a
constrange, a intimida sau a insela alte persoane in scopul obftinerii unor privilegii, bunuri ori servicii;

h) simularea imbolnavirii pentru a se sustrage de la indeplinirea unor activitati sau misiuni;

i) introducerea si difuzarea in SNPAP a materialelor care, prin continutul lor, atenteaza la
independenta, suveranitatea si integritatea nationala a tarii, care cultiva violenta si intoleranta;

J) exprimarea unor opinii sau manifestarea unor atitudini care ar prejudicia ori ar compromite
imaginea SNPAP sau a sistemului administratiei penitenciare ori ar atrage oprobriul public;

k) organizarea, desfasurarea sau participarea la activitati in care se face propaganda cu caracter
politic, rasial sau xenofob;

[) organizarea sau participarea la jocuri de noroc ilegale;

m) incalcarea normelor privind cazarea in incinta scolii.

(2) Constituie abateri disciplinare specifice urmatoarele fapte savarsite de catre elevi:

a) intarzierea sau absentarea nemotivata de la cursuri si manifestarea de dezinteres in pregatirea
proprie;

b) nerespectarea programului zilnic stabilit pentru elevi, precum si a orelor de plecare si sosire
in/din misiuni, stagii de practica, vacante si invoiri;

c) nerespectarea regulilor privind accesul in incinta SNPAP sau alte unitati ale sistemului
administratiei penitenciare;

d) nerespectarea obligatiei de a intretine spatiile interioare si exterioare si bunurile pe care le
folosesc individual sau in comun;

e) neindeplinirea sarcinilor incredintate sau manifestarea de rea-vointa, neglijenta ori
superficialitate in indeplinirea acestora;

f) nerespectarea dispozitiilor date de conducatorii ierarhici;

g) nerespectarea normelor privind portul uniformei;

h) nerespectarea regulilor de pastrare si de utilizare a documentelor de legitimare, armamentului,
bunurilor si materialelor din dotare sau aflate in patrimoniul SNPAP si al unitatilor in care efectueaza
stagiile de practica;

I) refuzul de a participa la activitatile organizate la nivelul SNPAP, inclusiv cele cu caracter
administrativ-gospodaresc;

j) dezinformarea, ascunderea sau omisiunea de a informa imediat sefii ierarhici despre orice
incalcare a prevederilor legale si regulamentare;

k) fraudarea evaluarilor curente, intermediare sau finale, in sensul art. 26 alin. (1) ori prin plagiere;

|) adoptarea unei atitudini necorespunzatoare fata de detinuti sau incalcarea prevederilor legale
referitoare la regimul aplicat detinutilor;

m) degradarea, falsificarea, instrainarea, distrugerea sau detinerea fara drept a documentelor
scolare ori de serviciu;

n) deteriorarea, instrainarea, distrugerea de bunuri din patrimoniul SNPAP sau al unitatilor in care
efectueaza stagiile de practica, detinerea sau utilizarea acestora fara drept;

0) initierea sau participarea la actiuni de protest impotriva unor activitati organizate si desfasurate
de catre SNPAP;

p) prezentarea sub influenta bauturilor alcoolice sau a substantelor stupefiante la SNPAP, la
unitatile in care efectueaza stagiile de practica ori la unitatile in care se afla pentru executarea
misiunilor sau detinerea, introducerea, comercializarea ori consumul de substante stupefiante sau
bauturi alcoolice in aceste institutji;

q) lansarea de alarme false in incinta SNPAP, in unitatile in care efectueaza stagiile de practica
sau in unitatile in care se afla pentru executarea misiunilor;

r) introducerea de arme, dispozitive explozive, munitie sau substante interzise de lege in SNPAP,
in unitatile in care efectueaza stagiile de practica sau in unitatile in care se afla pentru executarea
misiunilor;

s) detinerea sau utilizarea de telefoane mobile, aparate foto, audio sau video in timpul orelor de
curs, al lucrarilor practice, sedintelor de tragere cu armamentul din dotare, al examenelor si altor
activitati organizate, precum si in spatiile in care folosirea acestora este interzisa prin Regulamentul
intern pentru elevi sau alte reglementari;

S) parasirea fara aprobare a SNPAP sau a locurilor in care se desfasoara cursurile, lucrarile
practice, stagiile de practica ori misiunile;

17



t) transmiterea ori permiterea transmiterii de informatii legate de SNPAP ori despre procesul
instructiv-educativ desfasurat in timpul scolarizarii catre mass-media, fara aprobarea directorului
SNPAP;

t) transmiterea ori permiterea transmiterii in afara SNPAP, fara aprobarea directorului SNPAP, a
oricaror materiale didactice sau cu caracter stiintific, realizate de catre scoala ori de catre elevi in
cadrul procesului didactic sau in cadrul activitatilor extradidactice organizate de catre SNPAP.

(3) Prevederile alin. (1) si (2) se aplica in mod corespunzator in stagiile de practica si in misiunile
executate in afara SNPAP.

SECTIUNEA a 2-a
Sanctiuni disciplinare

ART. 77

(1) Elevii care savarsesc cu vinovatie fapte prin care se incalca dispozitile legale in vigoare,
prevederile prezentului statut si ale Regulamentului intern pentru elevi pot fi sanctionati disciplinar.

(2) Raspunderea disciplinara este individuala.

(3) Pentru o abatere disciplinara savarsita, elevului i se poate aplica o singura sanctiune
disciplinara.

(4) Raspunderea penala, contraventionala sau patrimoniala nu exclude raspunderea disciplinara
pentru fapta savarsita.

(5) Aplicarea unei sanctiuni disciplinare poate atrage si scaderea notei la purtare.

ART. 78

(1) Elevilor SNPAP li se pot aplica urmatoarele sanctiuni disciplinare:

a) mustrare de catre director in fata colegilor de scoalg;

b) interdictie de a parasi incinta SNPAP pentru o perioada de pana la 21 de zile;

c) revocarea din functie a elevilor numiti in una dintre funcfiile prevazute la art. 31 alin. (1);

d) preaviz de exmatriculare din SNPAP, cu interdictia de a parasi incinta SNPAP pentru o perioada
de 30 de zile;

e) exmatriculare din SNPAP.

(2) Sanctiunile disciplinare se aplica in conformitate cu procedura stabilita prin Regulamentul intern
pentru elevi.

(3) Competenta stabilirii vinovatiei elevilor care au savarsit abateri disciplinare, precum sgi
formularea propunerii de aplicare a sancftiunilor disciplinare revine Comisiei de disciplina pentru elevi.

(4) Aplicarea unei sanctiuni disciplinare poate atrage si aplicarea unor masuri complementare,
stabilite Tn prezentul statut sau in Regulamentul intern pentru elevi.

ART. 79

(1) Competenta stabilirii si aplicarii sanctiunilor disciplinare revine directorului SNPAP, la
propunerea Comisiei de disciplina pentru elevi.

(2) Directorul SNPAP poate aplica sanctiunea disciplinara propusa de catre Comisia de disciplina
pentru elevi sau o sanctiune mai ugoara decat cea propusa.

(3) Sanctiunea disciplinara se aplica prin decizie, emisa conform art. 23 alin (1).

SECTIUNEA a 3-a
Principiile generale ale raspunderii disciplinare

ART. 80

(1) Competenta constatarii si sesizarii abaterilor disciplinare savarsite de catre elevi revine oricarei
persoane care ia cunostinta despre savarsirea de catre acestia a unor fapte ce contravin
reglementarilor in vigoare.

(2) Sesizarea abaterilor disciplinare se face, in scris, catre directorul SNPAP.

(3) Aplicarea unei sanctiuni disciplinare este in mod obligatoriu precedata de efectuarea unei
cercetari disciplinare prealabile cu privire la faptele care constituie incalcari ale prevederilor legale
sau regulamentare.

(4) Pentru efectuarea cercetarii disciplinare a abaterilor savarsite de catre elevi directorul SNPAP
numeste, prin decizie, unul sau mai mulii functionari publici cu statut special din cadrul SNPAP.

(5) Cercetarea disciplinara se efectueaza numai cu aprobarea directorului SNPAP si numai de
catre persoanele numite conform alin. (4).
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(6) Cercetarea disciplinara se finalizeaza prin intocmirea unui referat de cercetare disciplinara care
este inaintat directorului SNPAP, impreuna cu toata documentatia care a stat la baza formularii
concluziilor, precum si propunerea de aplicare/neaplicare a unei sanctiuni disciplinare.

(7) Referatele de cercetare disciplinara se prezinta directorului SNPAP, care poate dispune
reanalizarea dosarului, clasarea sau trimiterea acestuia la Comisia de disciplina pentru elevi.

(8) Dupa avizare de catre directorul SNPAP, referatul de cercetare disciplinara se aduce la
cunostinta elevului, pe baza de semnatura, cu cel putin doua zile lucratoare inainte de sedinta
Comisiei de disciplina pentru elevi in care se analizeaza dosarul disciplinar in cauza.

ART. 81

(1) Procedura efectuarii cercetarii disciplinare, precum si atributiile si metodologia de lucru a
Comisiei de disciplina pentru elevi se stabilesc prin Regulamentul intern pentru elevi.

(2) Componenta Comisiei de disciplina pentru elevi se stabileste, la inceputul fiecarui an scolar,
prin decizie a directorului SNPAP si are urmatoarea structura:

- presedinte - directorul adjunct pentru invatamant;

- membri:

- presedintele comisiei dirigintilor;

- un sef de catedra;

- un functionar public cu statut special din cadrul Compartimentului coordonare elevi;
- elevul monitor de curs;

- secretar - un functionar public cu statut special.

(3) Pentru asigurarea functionarii continue a Comisiei de disciplina pentru elevi vor fi desemnati un
presedinte supleant din randul functionarilor publici cu statut special cu functie de conducere, cel
putin 2 membri supleanti din randul functionarilor publici cu statut special si 2 membri supleanti din
randul elevilor.

(4) Comisia de disciplina pentru elevi isi desfasoara activitatea in plen; orice decizie emisa de
catre comisie fara cvorumul stabilit este nula de drept.

(5) Hotararile Comisiei de disciplina pentru elevi se adopta prin vot deschis, cu majoritate simpla,
si se motiveaza atat cu privire la stabilirea vinovatiei, cat si cu privire la sanctiunea disciplinara
propusa.

ART. 82

(1) In timpul cercetarii disciplinare si pana la solutionarea cauzei, elevii implicati beneficiaza de
prezumtia de nevinovatie.

(2) Persoanele implicate in constatarea, cercetarea si analizarea abaterilor disciplinare sunt
obligate sa respecte toate reglementarile in vigoare privitoare la drepturile si libertatile fundamentale
ale omului, fiind interzisa orice forma de abuz, impartialitate sau tratament discriminatoriu.

ART. 83

(1) Tn timpul cercetarii si analizarii abaterilor disciplinare, elevii in cauza nu sunt obligati s& faca
declaratii, in scris sau verbal, fara ca prin aceasta sa se agraveze in vreun fel situatia sau analizarea
acestora.

(2) Tn timpul cercetarii si analizarii abaterilor disciplinare elevii in cauzd pot propune probe
suplimentare sau martori.

(3) Prevederile art. 40 - 42 se aplica in mod corespunzator pe tot parcursul cercetarii si analizarii
abaterilor disciplinare.

(4) Procedura disciplinara aplicabila elevilor SNPAP si sanctiunile disciplinare aplicate trebuie sa
aiba la baza rolul educativ al sanctionarii, urmarindu-se educarea si corectarea comportamentului
elevilor, instituirea si mentinerea unui climat strict de ordine si disciplina in SNPAP, principialitate si
corectitudine in aplicarea sanctiunilor, precum si adaptarea acestora la personalitatea si caracterul
fiecarui elev.

(5) Sanctiunile disciplinare aplicate elevilor se consemneaza in figsele de cunoastere a acestora si
in fisele de evaluare a absolventilor.

(6) Raspunderea penala, contraventionala, civila sau, dupa caz, patrimoniala nu inlatura
raspunderea disciplinara, daca prin fapta savarsita au fost incalcate si prevederile prezentului statut
sau ale Regulamentului intern al SNPAP.

SECTIUNEA a 4-a
Raspunderea patrimoniala
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ART. 84

(1) Raspunderea patrimoniala a elevilor SNPAP se angajeaza in urmatoarele situatji:

a) pentru pagubele produse de acestia cu vinovatie in patrimoniul SNPAP sau, dupa caz, al unitatii
in care desfasoara stagii de practica ori misiuni;

b) pentru nerestituirea, in termenul legal, a sumelor acordate si necuvenite;

C) pentru nerestituirea, in termenul legal, a contravalorii unor bunuri primite ce nu li se cuveneau si
care nu mai pot fi restituite Tn natura, precum si a unor servicii ce le-au fost prestate in mod
necuvenit;

d) in conditiile art. 24.

(2) Pentru stabilirea imprejurarilor si persoanelor vinovate de producerea prejudiciului, se dispune
cercetarea administrativa prin decizia directorului SNPAP.

(3) Tn cazul in care nu se poate stabili persoana vinovatd de producerea prejudiciului, se aplica
principiul raspunderii patrimoniale solidare.

ART. 85

Prevederile art. 84 se aplica si candidatilor declarati "ADMIS" in cazul retragerii de la SNPAP,
inainte de inmatriculare.

ART. 86

(1) Repararea pagubelor aduse SNPAP sau unitatilor de penitenciare in care desfasoara stagii de
practica sau misiuni, in situatiile prevazute la art. 84, se dispune prin emiterea de catre directorul
SNPAP ori de catre directorii unitatilor de penitenciare a unei dispozitii de imputare, in termen de 30
de zile de la constatarea pagubei, sau, dupa caz, prin semnarea unui angajament de plata.

(2) Tmpotriva dispozitiei de imputare, elevii se pot adresa instantei de contencios administrativ
competente, in conditiile legii.

(3) Dreptul de a emite dispozitia de imputare se prescrie in termen de 3 ani de la data producerii
pagubei.

CAPITOLUL IX
Accesul la informatii clasificate

ART. 87

(1) In perioada de scolarizare elevii pot fi autorizati pentru acces la informatii clasificate clasa
"Secret de serviciu”, conform legii.

(2) Tnainte de autorizare elevii sunt instruiti in mod corespunzétor cu privire la manipularea,
evidenta si protectia informatiilor clasificate.

(3) Competenta autorizarii elevilor, precum si a retragerii autorizatiei pentru acces la informatii
clasificate revine directorului SNPAP, in conditiile legislatiei specifice, cu avizul sau la propunerea
functionarului de securitate.

(4) In perioada stagiilor de practicd elevii vor fi autorizati pentru acces la informatii clasificate
"Secret de serviciu" de catre directorul unitatii penitenciare in care acestia au fost repartizati sa
desfagoare stagiile de practica, la recomandarea directorului SNPAP, cu avizul sau la propunerea
functionarului de securitate.

(5) Retragerea autorizatiei pentru acces la informatii clasificate "Secret de serviciu" pentru elevii
aflati in stagiile de practica se va face de catre directorul unitatii penitenciare care a emis autorizatia.

(6) Deciziile de retragere a autorizatiei pentru acces la informatii clasificate "Secret de serviciu"
emise de catre directorul unitatii penitenciare in care elevii au fost repartizati sa desfasoare stagiile
de practica vor fi comunicate directorului SNPAP in termen de cel mult 3 zile.

(7) Procedura autorizarii elevilor, precum si cea de retragere a autorizatiilor de acces la informatji
clasificate se stabilesc prin Regulamentul intern pentru elevi.

(8) Exercitarea calitatii de elev este conditionata pe toata durata scolarizarii de dobandirea si
mentinerea autorizatiei de acces la informatii clasificate acordate conform legii si normelor interne.

ART. 88

(1) Pentru gestionarea corespunzatoare a informatiilor clasificate, la inceputul fiecarui an scolar se
desemneaza, prin decizia directorului SNPAP, cate 2 elevi din fiecare clasa, responsabili cu
ridicarea, manipularea, evidenta, pastrarea si distribuirea regulamentelor, ordinelor, instructiunilor,
notelor de curs gi caietelor inregistrate, care contin informatii clasificate.

(2) Elevii prevazuti la alin. (1) pot fi numiti sau schimbati din functie numai cu acordul functionarului
de securitate.
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(3) in scopul prevenirii scurgerii de informatii clasificate, pierderii sau distrugerii documentelor ce
contin informatii clasificate utilizate sau gestionate de catre elevi, vor fi stabilite prin Regulamentul
intern al SNPAP si prin Regulamentul intern pentru elevi reguli stricte privind protectia informatiilor
clasificate, in conformitate cu legislatia in vigoare.

CAPITOLUL X
Dispozitii finale

ART. 89

(1) Efectivul de elevi ai SNPAP constituie grupa de sprijin aflata la dispozitia directorului general al
Administratiei Nationale a Penitenciarelor care poate fi utilizata pentru misiuni specifice sistemului
penitenciar sau comunitare.

(2) Directorul SNPAP poate dispune implicarea efectivelor de elevi ai SNPAP in activitati instructiv-
educative organizate si desfagurate in afara SNPAP, in activitati in comunitate sau pentru inlaturarea
efectelor calamitatilor naturale in zona de dispunere a SNPAP.

(3) In cazuri de epidemii, calamit&ti naturale, catastrofe si alte situatii deosebite in care SNPAP ori
zona de dispunere este implicata sau afectata, cursurile pot fi suspendate de catre directorul SNPAP,
daca situatia care impune suspendarea este de natura a impiedica buna derulare a procesului
didactic.

(4) Cu aprobarea directorului SNPAP, elevii pot fi implicati in activitati de voluntariat.

(5) Activitatile de invatamant neefectuate in conditiile alin. (1) - (4) se pot replanifica, in limitele
prevazute in Planul de invatamant.

ART. 90

(1) Prevederile prezentului statut se completeaza cu dispozitiile Regulamentului intern pentru elevi.

(2) In termen de 60 de zile de la data intréarii in vigoare a prezentului statut, pe baza acestuia si a
dispozitiilor legale in vigoare, SNPAP are obligatia sa elaboreze si sa supuna spre aprobare
directorului general al Administratiei Nationale a Penitenciarelor proiectul Metodologiei de organizare
si desfasurare a stagiului de initiere, respectiv al Metodologiei de organizare si desfasurare a stagiilor
de practica.

21



Anexanr. 1

Nr. ISNTOBC/

APROB INMATRICULAREA ELEVULUI,

Director
Scoala Nationala de Pregatire a Agentilor de Penitenciare Targu Ocna

ANGAJAMENT"

privind acceptarea conditiilor de inmatriculare si scolarizare, situatiile care implica incetarea calitatii de elev si
restituirea cheltuielilor de scolarizare, precum si a perioadei minime de activitate
in sistemul administratiei penitenciare

(* intocmit in conformitate cu prevederile art. 13, alin. (5) si (6) din Legea nr. 293/2004 privind Statutul functionarilor publici cu statut special din Administratia
Nationala a Penitenciarelor, republicata, Statutul elevilor Scolii Nationale de Pregatire a Agentilor de Penitenciare Targu Ocna, aprobat prin Decizia directorului
general al Administratiei Nationale a Penitenciarelor nr. 508/2014 si Regulamentul intern pentru elevii Scolii Nationale de Pregétire a Agentilor de Penitenciare
Targu Ocna)

Subsemnatul(a), , fiul(fiica) lui si al(a)

, hascut(d) la data de , In localitatea , judetul

(sectorul) , cetatenia , nationalitatea , domiciliul (resedinta) in localitatea
judetul (sectorul) , posesor (posesoare) al(a) B.I./C.1.

seria__nr.__ JCNP /[ [ 1 | 1 1 [ 11 Il eliberatde la data de ,
absolvent(a)/ : curs de , de profesie
starea civila

, cu serviciul militar , la arma trecut in rezerva cu

gradul de fiind declarat/declarata ,ADMIS” in urma concursului de admitere la Scoala Nationala
de Pregatire a Agentilor de Penitenciare Targu Ocna, sesiunea declar ca mi-au fost prezentate si am luat

cunostinta de prevederile Statutului elevilor Scolii Nationale de Pregatire a Agentilor de Penitenciare, de prevederile Regulamentului
intern pentru elevii Scolii Nationale de Pregatire a Agentilor de Penitenciare, precum si de art. 13, alin. (5) si (6) din Legea nr.
293/2004 privind Statutul functionarilor publici cu statut special din Administratia Nationala a Penitenciarelor, republicata, si ma oblig
ca dupa absolvirea Scolii Nationale de Pregatire a Agentilor de Penitenciare Targu Ocna sa indeplinesc serviciul timp de
minimum 5 ani in unitatea in care voi fi repartizat(a) sau transferat(a) ulterior, cunoscand faptul ca, dupa absolvirea
cursurilor, voi fi numit(&) ca functionar public cu statut special si voi primi gradul profesional de ,,agent de penitenciare”.

Anterior completarii acestui angajament am luat cunostinta de continutul acestuia, precum si despre conditiile de recrutare,
selectionare si participare la concursul de admitere, drepturile si obligatiile ce imi revin pe perioada scolarizarii, consecintele incetarii
calitatii de elev din motive imputabile si de prevederile angajamentului pe care urmeaza sa il semnez.

( elevul scrie in clar sursa de informare cu privire la aspectele precizate mai sus)’ ( semnétura)

De asemenea, am luat cunostintd ca informatiile furnizate de mine reprezintd date cu caracter personal, care sunt prelucrate
in conformitate cu prevederile Legii nr. 677/2001 pentru protectia persoanelor cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal si
libera circulatie a acestor date, cu modificarile si completarile ulterioare, precum si de modalitatea de exercitare a drepturilor prevazute
de acest act normativ, astfel: dreptul de acces, dreptul de a nu fi supus unei decizii individuale, dreptul de interventie asupra datelor si
dreptul de opozitie.

( numele si prenumele scris cu majuscule) ( semnatura)
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Declar pe propria raspundere, cunoscénd prevederile Legii nr. 286/2009 privind Codul penal, cu modificarile si completarile
ulterioare, referitoare la infractiunea de fals in declaratii, cele ale metodologiei de concurs , prevazuta in anexa nr. 1 la
Ordinul ministrului justitiei nr. 2412/C/2013 pentru aprobarea Metodologiei de organizare si desfasurare a concursului de
admitere in Scoala Nationald de Pregatire a Agentilor de Penitenciare Targu Ocna si a Metodologiei de organizare si
desfasurare a examenului de absolvire a cursurilor cu durata de un an la Scoala Nationald de Pregatire a Agentilor de
Penitenciare Targu Ocna, ale Statutului elevilor din Scoala Nationala de Pregatire a Agentilor de Penitenciare Targu Ocna,
precum si prevederile Regulamentului intern pentru elevii Scolii Nationale de Pregatire a Agentilor de Penitenciare Térgu
Ocna, urmatoarele aspecte :

- am luat cunostintd de prevederile Ordinului ministrului justitiei nr. 2412/C/2013 pentru aprobarea Metodologiei de organizare i
desfasurare a concursului de admitere in SNPAP, respectiv art. 2 si art. 4 privind conditiile de inscriere, art.10 privind consecintele
prezentarii de Tnscrisuri false, declararea in fals sau omisiunea declararii unor aspecte de interes pentru procesul de recrutare

( observatii, aspecte de interes pentru inmatriculare si indeplinirea conditiilor pentru scolarizare)* ( semnatura)

- nu am suferit niciodata o condamnare — cu executare sau suspendarea executarii pedepsei ori amenda penala, nu sunt in curs
de urmarire penala sau in curs de judecata pentru savarsirea vreunei infractiuni.

( observatii, aspecte de interes pentru inmatriculare si indeplinirea conditiilor pentru scolarizare)* ( semnatura)

- nu am fost exmatriculat(d) pentru abateri disciplinare, dintr-o institutie de invatamant si am obtinut la purtare, in perioada
studiilor liceale, media pe fiecare an de studiu minim 8.00.

((observatii, aspecte de interes pentru inmatriculare si indeplinirea conditiilor pentru scolarizare)* ( semnétura)

- am avut intotdeauna un comportament corespunzator cerintelor de conduita admise si practicate in societate, nu am fost
sanctionat contraventional sau administrativ pentru incalcarea normelor de conduita sociala;

( observatii, aspecte de interes pentru inmatriculare si indeplinirea conditiilor pentru scolarizare)* ( semnatura)

- nu am fost niciodatd sanctionat(&) contraventional sau administrativ pentru tulburarea ordinii si linistii publice, ultraj contra
bunelor moravuri, scandaluri si nu am savarsit alte fapte care sa denote un comportament social necorespunzator in familie, la
locul de muncd, in institutii de invatamant sau de pregétire profesionala sau in societate.

( observatii, aspecte de interes pentru inmatriculare si indeplinirea conditiilor pentru scolarizare)* ( semnatura)

- nu am facut niciodata si nu fac parte din grupari de crima organizata sau trafic de droguri, ori alte grupari infractionale.

( observatii, aspecte de interes pentru inmatriculare si indeplinirea conditiilor pentru scolarizare)* ( semnétura)

- nu am fost eliberat(d) sau destituit(&) dintr-o functie publica in ultimii 7 ani, din motive care sa-mi fie imputabile.

( observatii, aspecte de interes pentru inmatriculare si indeplinirea conditiilor pentru scolarizare)* ( semnatura)

- nu sunt ofiter activ in cadrul institutiilor publice de aparare, ordine publica si siguranta nationala ale statului, sau in rezerva,
proveniti din cadrul acestora.

( observatii, aspecte de interes pentru inmatriculare si indeplinirea conditiilor pentru scolarizare)* (. semnatura)

- Precizez c& nu fac parte din niciun partid, organizatie politica sau grupare interzisa de lege sau care promoveaza idei si
interese contrare ordinii constitutionale si statului de drept.

( observatii, aspecte de interes pentru inmatriculare si indeplinirea conditiilor pentru scolarizare)* ( semnatura)

- Am fost informat(a) si sunt de acord cu efectuarea de verificari, cunoscénd c4, in situatia in care vor rezulta aspecte
contrare celor declarate in prezentul angajament ori incompatibilitati determinate de neindeplinirea cumulativa a
conditiilor de recrutare, rezultatele obtinute la concursul de admitere vor fi anulate, iar eu nu voi fi inmatriculat(a) in
Scoala Nationala de Pregatire a Agentilor de Penitenciare Targu Ocna. Dacé o asemenea situatie se va constata dupa
inmatriculare am fost informat(a) si accept ca urmeaza sa fiu exmatriculat(a) si sa suport cheltuielile de scolarizare

( observatii, aspecte de interes pentru inmatriculare si indeplinirea conditilor pentru scolarizare)*

( numele si prenumele elevului) (data) ( semnatura)
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- In ziua de , mi-au fost prezentate si am luat cunostinté de prevederile Statutului elevilor Scolii Nationale de
Pregatire a Agentilor de Penitenciare Targu Ocna , si ale Regulamentului intern cu privire la conditiile de scolarizare, drepturile,
obligatiile si interdictiile stabilite pentru elevii Scolii Nationale de Pregatire a Agentilor de Penitenciare Targu Ocna si sunt de
acord cu respectarea intocmai a prevederilor acestora pe toata durata scolarizarii, intelegand sa accept in cunostinta de
cauza statutul de elev al scolii cu toate implicatiile, drepturile, obligatiile, limitarile si privatiunile ce decurg din aceasta
calitate.

(semnatura)

- In cazul in care, in timpul scolarizarii, voi fi exmatriculat din institutia de pregéatire a agentilor de penitenciare, in conditiile
prevazute de Statutul elevilor Scolii Nationale de Pregatire a Agentilor de Penitenciare Targu Ocna si Regulamentul intern pentru
elevii Scolii Nationale de Pregatire a Agentilor de Penitenciare Targu Ocna sau alte acte normative in vigoare, sau imi inceteaza
calitatea de elev din motive imputabile ori la cererea mea, precum si in eventualitatea ca nu indeplinesc conditiile prevazute de
lege pentru dobéndirea statutului de functionar public cu statut special ori ca nu-mi voi respecta obligatia de a indeplini serviciul
timp de 5 ani in unitatea in care voi fi repartizat(a) sau transferat(a) ulterior, ma oblig sa restitui cheltuielile de scolarizare si
intretinere suportate de Administratia Nationala a Penitenciarelor cu subsemnatul(a) pe timpul cat am urmat cursurile Scolii
Nationale de Pregatire a Agentilor de Penitenciare Targu Ocna, in conditiile art. 13, alin. (3),(5) si (6) din Legea nr. 293/2004 ,
republicata,

(semnatura)

- Sunt de acord ca toate materialele sau lucrarile personale realizate in scoald sau in cadrul activitdtilor organizate de céatre
scoald, individual sau in cadrul unor colective de lucru, sa revina cu titlu gratuit institutiei de invatamant pentru a fi utilizate in
scopuri stiintifice, in procesul didactic sau pentru dotarea /utilarea scolii.

- Am |uat cunostinta si sunt de acord ca orice comunicare catre mass-media a oricaror informatii referitoare la Scoala Nationala
de Pregatire a Agentilor de Penitenciare Targu Ocna, sistemul penitenciar ori procesul de scolarizare sa se realizeze numai cu
acordul conducerii scolii si in limitele stabilite de catre aceasta, precum si sa respect cu strictete normele de protectie a
informatiilor clasificate .

- Am luat cunostint si sunt de acord cu incetarea calitdtii de elev al Scolii Nationale de Pregatire a Agentilor de Penitenciare
Targu Ocna in cazul in care nu voi fi autorizat ori se va dispune retragerea autorizatie de acces la informatii clasificate, in conditiile
legii, pe timpul scolarizarii.

(semnatura)

Declar, sustin si semnez dupa ce am luat cunostinté de intregul continut si am completat personal datele din prezentul
»Angajament privind acceptarea conditiilor de inmatriculare si scolarizare, situatiile care implica incetarea calitatii de elev si
restituirea cheltuielilor de scolarizare, precum si a perioadei minime de activitate in sistemul administratiei penitenciare”,
precum si despre faptul ca, dupa absolvirea cursurilor, voi fi numit ca functionar public cu statut special si voi primi gradul
profesional de ,agent de penitenciare”.

( numele si prenumele scris cu majuscule) ( semnétura)

(data)

Prezentul angajament a fost prezentat si s-a semnat in fata dirigintelui clasei ,
, azi

( gradul profesional, numele si prenumele ) (data)

Propun sa aprobati inmatricularea elevului

Diriginte, _
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Anexa nr. 4

Insigna pentru absolventi
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Insigna pentru absolventi
SEFI DE PROMOTIE
SNPAP TARGU OCNA
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